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Procedure indelingen teams en selectietrainingen seizoen 2011-2012

Inleiding
leder jaar weer staat de commissie Hockey Technische Zaken Junioren voor het gigantische karwei om
de spelers opnieuw in teams in te delen. Dit doen wij allen met veel plezier, toewijding en de grootst

mogelijke zorgvuldigheid.

Belangrijkste uitgangspunt daarbij is om ieder jaar weer opnieuw goed naar de (ontwikkeling en
motivatie van) de spelers te kijken en ieder jaar weer nieuwe kansen te genereren voor iedereen die
dat wil. En dat kan in de praktijk heel verschillend zijn. Sommige spelers willen heel graag in een
selectieteam spelen, maar er zijn ook spelers die na een aantal jaren selectieteam er juist voor kiezen
om in een vriendenteam te gaan spelen waar minder druk op de prestatie ligt en het gezellig samen
zijn meer de nadruk heeft. Ook zijn er spelers die (soms stilletjes) hopen volgend seizoen te spelen in
een team met een andere samenstelling. Daartegenover zijn er juist ook weer spelers die hopen dat
de samenstelling van het team ongewijzigd blijft en ze nog een seizoen met elkaar verder kunnen
spelen.

Het resultaat van de indeling moet zijn dat zoveel mogelijk spelers (bij voorkeur allemaal) het gevoel
hebben goed op hun plek te zitten en met plezier naar een volgend seizoen uitkijken. Om daarvoor
zorg te dragen streeft de commissie naar een zo transparant mogelijk beleid, waarin een aantal vaste
uitgangspunten worden gehanteerd. Deze uitgangspunten zullen we hieronder weergeven en
vervolgens één voor één nader uitwerken en waar nodig toelichten.

Uitgangspunten

1. leder jaar nieuwe kansen voor iedereen

2. Wij gaan er in beginsel van uit dat elke speler in principe in de categorie speelt waartoe hij of zij
gezien zijn leeftijd gerechtigd is.

3. We streven naar teams van 8 spelers in de 6-tallen (F-jes en 1° jaars E), 10 spelers in de 8-tallen (2°
jaars E) en 13 tot 14 spelers voor teams vanaf de D-jeugd.

4. Alle spelers zijn lid van de vereniging en niet van een team.

5. De teamsamenstelling in de F-jes en de 1° jaars E -lijn is zo evenwichtig mogelijk.

6. De procedure voor de samenstelling van de selectieteams en de opleidingsteams is transparant en
wordt gevoed vanuit de trainer/coach van de speler, de lijncodrdinator van de commissie kaderteams,
de lijncodrdinator van de commissie hockey technische zaken junioren, als ook door objectieve
deskundigen die verder van de speler af staan en hem/haar persoonlijk niet kennen.

7. De procedure voor de samenstelling van de “niet selectieteams” is transparant en wordt gevoed
vanuit de trainer en/of coach van de speler en diens lijnco6rdinator van de commissie hockey
technische zaken junioren.

8. Duidelijke communicatielijnen
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1.leder jaar nieuwe kansen voor iedereen

Elk kind ontwikkelt zich. De één sneller dan de ander en een volgende op een ander moment. Daarbij
maken vele van onze jonge spelers diverse fasen door van jong schoolkind in de F-lijn, naar puber, en
ze verlaten de jeugd na de A lijn als adolescent. Ook de ontwikkeling op het hockeyveld verschilt
enorm. Bijvoorbeeld jonge veelbelovende talenten kunnen soms heftig puberen en zakken
hockeyend weg van hun oorspronkelijk hoge niveau. En andersom; de dromer uit de F- en E-lijn kan
‘opeens het licht zien’ en ontwikkelt zich tot een buitengewoon goede hockeyer. Dit alles is geen
theorie maar dagelijkse praktijk. Vandaar ook dat wij elk jaar serieus naar alle kinderen kijken.

2- Leeftijd
Wij gaan er in beginsel van uit dat elke speler in principe in de categorie speelt waartoe hij of zij

gezien zijn leeftijd gerechtigd is.

Voor het seizoen 2011-2012 gelden de volgende KNHB-leeftijdsgrenzen:
A —jeugd: geboren vanaf 1-10-'93 tot en met 30-9-'95
B —jeugd: geboren vanaf 1-10-'95 tot en met 30-9-'97
C—jeugd: geboren vanaf 1-10-'97 tot en met 30-9-99
D —jeugd: geboren vanaf 1-10-'99 tot en met 30-9-‘01
2° Jaars E: geboren vanaf 1-10-'01 tot en met 30-9-'02
1° Jaars E: geboren vanaf 1-10-02 tot en met 30-9-‘03
F-jes: geboren vanaf 1-10-'03 tot en met 30-9-04

Vooruitschuiven;

Indien een speler uit een “niet kader”- of opleidingsteam die op school een klas is versneld, mee wil
naar een categorie hoger (waar hij/zij op basis van bovengenoemde leeftijdsgrenzen eigenlijk te jong
voor is) dan kan dat een mogelijke reden zijn om een kind vooruit te schuiven en is een dergelijke
wens bespreekbaar mits het ook inpasbaar is in de lijn.

Voor een speler uit een kader of opleidingsteam wordt alleen een uitzondering gemaakt indien de
technische commissie van mening is dat de ontwikkeling van een speler ernstig wordt geschaad als
hij of zij niet een leeftijdscategorie vooruit wordt geplaatst.

Langer in een lijn blijven;

Voor spelers uit het “niet kader”- of opleidingsteams geldt dat voor spelers die op school zijn
gedoubleerd een uitzondering gemaakt kan worden om langer in een lijn te blijven spelen, indien dit
mogelijk is qua teamsamenstellingen. Ook sociale, motorische, fysieke en emotionele redenen
kunnen een aanleiding geven om een speler langer in een lijn te laten spelen. Voor hen moet door
het bestuur bij de hockeybond een officieel dispensatieverzoek worden ingediend.

In de kaderteams wordt het door de hockeybond niet toegestaan om spelers te laten spelen die ‘te
oud’ zijn voor de lijn.

Indien een speler langer in een categorie wil spelen dan volgens bovenstaande grenzen is
aangegeven, of indien een speler vervroegd mee wil naar een categorie hoger, dient daar voor 20
mei een verzoek toe gedaan te zijn bij de betreffende lijncoérdinator.

Indien er geen verzoek is ontvangen hanteren wij voor de teamindeling de leeftijdscriteria zoals
hierboven zijn aangegeven. Met gedane verzoeken proberen we zoveel mogelijk rekening te houden
maar uiteindelijk moet het wel inpasbaar zijn in de lijn.
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3- Grootte van het team

We streven altijd naar teams van 8 spelers in de 6-tallen (F-jes en 1° jaars E), 10 spelers in de 8-tallen
(2% jaars E) en 13 tot 14 spelers voor teams vanaf de D-jeugd.

Afhankelijk van het aantal spelers waarover een lijn beschikt zullen wij echter soms — afwijkende -
keuzes moeten maken. Zo was er in het seizoen 2010-2011 bijvoorbeeld een JB3 met 5 spelers die
nog de C leeftijd hadden.

Van spelers is soms bekend dat zij maar beperkt beschikbaar zijn in het weekeinde, dat er fysieke
omstandigheden zijn die het meespelen beperken of dat vanwege examens niet elk weekeinde kan
worden meegespeeld. Dit zijn voorbeelden van redenen waarom besloten kan worden een team uit
te breiden naar 15 en een enkele keer wel eens naar 16 spelers.

4- Lid van MHC Forescate en niet van een team

Voor alle spelers hanteren wij het uitgangspunt dat zij lid zijn van een vereniging en niet van een
team. Soms is de chemie in een team zo bijzonder goed dat zij graag in dezelfde samenstelling naar
het volgende seizoen willen. Voor de “niet-selectieteams” is een dergelijke wens bespreekbaar met
de lijncodrdinator mits het ook inpasbaar is in de lijn.

Voor selectieteams (1° en 2°) is die bespreekbaarheid uitgesloten, deze teams hebben een open
karakter en zullen elk seizoen opnieuw worden samengesteld uit de sterkste spelers uit de lijn.

5-Teamsamenstelling F en E jeugd

F-jes

Na de start van het seizoen in september worden de F-jes na een periode van 6 weken trainen
ingedeeld in teams. In deze (relatief korte) tijd leren de lijnco6rdinatoren de kinderen kennen en

krijgen daarbij een eerste indruk van inzet en capaciteiten. Vervolgens proberen de F-lijn-
coordinatoren alle teams zo evenwichtig mogelijk samen te stellen. De onderlinge wedstrijden die
eerst in drietallen en later in zestallen worden gespeeld zijn dan voor alle spelers zo uitdagend
mogelijk.

1°Jaars E

Het daaropvolgende jaar zullen de teams in principe één op één van de F-lijn overgaan naar de E-lijn.
De kinderen zijn dan 1° jaars E. Hier zullen ze als 6-tal KNHB competitie gaan spelen. Door mutaties in
het ledenaantal (verhuizingen, opzeggingen, nieuwe aanmeldingen, etc.) kan mogelijk een enkele
wijziging plaatsvinden.

2% jaarsE

In het 2° jaar in de E-lijn vindt er een herindeling plaats. Er gaat nu competitie gespeeld worden in 8-
tallen en niet meer in 6-tallen. De teams zullen dus nu geen 8 maar 10 spelers groot zijn.

Hockey is een teamsport en één van de leuke dingen daarvan is dat je met een groep verschillende
mensen werkt om tot een zo goed mogelijk resultaat te komen. Dat betekent niet dat een team uit
allemaal dezelfde spelers moet bestaan, integendeel! Een van de dingen die je bij een teamsport
leert is hoe je om kan gaan en rekening houdt met elkaars sterke en zwakke kanten.

Uitgangspunt is dat er bij de herindeling homogene teams worden samengesteld zodat de spelers
zich goed kunnen ontwikkelen en op hun eigen niveau en optimaal kunnen functioneren.

Het verhogen van het spelplezier voor alle kinderen is daarbij de belangrijkste reden voor het
opnieuw indelen in het tweede jaar E.
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De herindeling van de tweedejaars E-teams wordt gemaakt door de coérdinatoren van de E-lijn.

Zij volgen hiertoe de spelers uit hun lijn gedurende het gehele seizoen. Bovendien vullen de coaches
en ook de meeste trainers tweemaal per jaar beoordelingsformulieren in over de spelers van hun
team. Hierover vindt vervolgens overleg plaats tussen de coordinatoren, de trainers en de coaches.
In dergelijke evaluaties worden de spelers beoordeeld op technische, tactische en motorische
vaardigheden en op houding, inzet en motivatie. Tevens wordt er ook rekening gehouden met sociale
aspecten. De codrdinatoren van de E-lijn nemen al deze factoren mee bij de indeling van de teams.
Bij twijfel kan het voorkomen dat een aantal spelers tijdens een reguliere training door een
onafhankelijk persoon nogmaals wordt beoordeeld. Hiervan wordt vooraf geen melding gemaakt aan
de betrokken kinderen en/of hun ouders. Dit om zo min mogelijk spanning te veroorzaken. De
uiteindelijke indeling is dus niet gebaseerd op een momentopname maar is het resultaat van vele
uren gericht kijken en beoordelen door verschillende mensen over een lange periode.

Als er vragen zijn over de indeling van de E-lijn kunt u per mail (Eliin@mhcforescate.nl) contact

opnemen met de E-lijncodrdinatoren.

6-Selectie van de kaderteams en de opleidingsteams

Gedurende het seizoen zijn er door trainers en coaches op een aantal momenten
evaluatieformulieren ingeleverd. Daarnaast hebben de leden van de technische commissie
regelmatig contact met trainer en coach van de kaderteams en de lijncodrdinatoren van de
commissie hockey technische zaken junioren. Op basis daarvan zal een aantal spelers uitgenodigd
worden om te gaan deelnemen aan de selectietrainingen.

Het doel is om door middel van selectietrainingen:

..... ieder kind in het juiste team te plaatsen;

..... spelers zoveel mogelijk te behouden voor de club;

..... door goed te selecteren de teams op een hoger niveau laten spelen en de spelers daarmee ook te
laten “groeien”;

..... het hockeyniveau in de breedte van de lijn omhoog te brengen door een tweede team achter het
1° team te maken met spelers (1° en 2° jaars) dat daar qua hockeyniveau zo dicht mogelijk tegenaan
zit.

Tijdens deze selectietrainingen wordt gelet op:

1. Techniek, onder andere stickhandeling, balhandelingssnelheid, drijftechnieken, passtechnieken,
aannametechnieken, passeertechnieken en verdedigingstechnieken.

2.Tactiek, hierbij valt te denken aan inzicht en positionering, zowel aan de bal als zonder bal. Dit
komt duidelijk tot uiting in de verschillende partijvormen.

3.Fysiek, zoals snelheid, conditie, looptechniek en lichaamsbouw.

Tot slot zullen de factoren motivatie en sportief gedrag zeer belangrijke criteria zijn om een speler al
dan niet uit te nodigen voor de selectietrainingen. Deze komen ook duidelijk naar voren in de
evaluatieformulieren en beoordelingen.
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Tijdens de selectietrainingen en/of selectiewedstrijden zullen de trainer/coach en leden van de
technische commissie en de lijncodrdinator van de commissie hockey technische zaken junioren
regelmatig met elkaar overleggen. Ook zullen tijdens enkele trainingen en/of wedstrijden
onafhankelijke deskundigen de spelers beoordelen indien dit nodig is. Dit alles met het doel om zo
zorgvuldig mogelijk de juiste keuzes te maken.

Het resultaat zal zijn dat het eerste team van een lijn zal bestaan uit de 13 of 14 ‘beste’ spelers uit die
leeftijdscategorie, ongeacht of zij 1° of 2° jaars zijn in die lijn.

Het tweede team zal bestaan uit de 13 of 14 spelers uit die lijn die qua hockeyniveau het eerste
team (nog) net niet halen, wederom ongeacht of zij 1° of 2° jaars zijn in die lijn. Dit zijn niet
vanzelfsprekend uitsluitend de spelers die de selectie van het eerste team niet hebben gehaald.

Het 3%, 4°, 5°, en eventueel 6° team uit een categorie wordt meer ingedeeld op sociale aspecten,
bijvoorbeeld wie zijn 1° of 2° jaars, wie zijn vrienden, etc.

Het 1° team in de praktijk

In de praktijk zal het resultaat verschillend zijn. In de D-categorie maakt een jaar leeftijdsverschil vaak
veel meer uit dan in de A-categorie. Dat betekent ook dat het aantal eerstejaars dat het 1° team

haalt per categorie heel verschillend kan zijn; haalt in de D-categorie een enkeling als eerstejaars het
1° team, in de A-categorie kan het 1° team in uitzonderlijke gevallen zelfs grotendeels uit 1° jaars
bestaan. Natuurlijk is dit afhankelijk van de sterkte van de 2° jaars spelers in een lijn.

Het 2° team in de praktijk

Ook de samenstelling van het tweede team zal in de praktijk heel verschillend zijn.

Wij zijn van mening dat ook sommige 2° jaars voor hun eigen ontwikkeling en voor het teambelang
heel goed passen in een dergelijk team. Daarom willen wij ook 2€ jaars niet op voorhand uitsluiten
voor dit team. Het zal echter niet zo zijn dat een 2° jaars speler die afvalt voor de selectie van het 1°
team automatisch in het 2° team wordt geplaatst. Ook hier weer zal per leeftijdscategorie een
verschil zijn. Ook de grootte van de lijn heeft invioed. In de praktijk zal het betekenen dat
bijvoorbeeld in de D-lijn het 2° team bestaat uit grotendeels 1° jaars en een enkele 2° jaars.
Naarmate de spelers ouder worden zal dit tweede team veel meer een gemengd karakter gaan
krijgen.

7-De procedure voor de samenstelling van de “niet selectie”teams

Gedurende het seizoen zijn er door trainers en coaches op een aantal momenten
evaluatieformulieren ingeleverd. Daarnaast hebben de leden van de commissie Hockey technische
zaken junioren regelmatig contact met trainer en de coach. Op basis van deze informatie wordt door
de lijncodrdinatoren van de commissie Hockey Technische zaken junioren een nieuwe teamindeling
gemaakt.

8. Communicatie

Communicatie aan de spelers die worden uitgenodigd om deel te nemen aan de selectietrainingen
geschiedt uitsluitend via de website. Ook de tijden van de selectietrainingen en selectiewedstrijden
zullen uitsluitend op de site worden gepubliceerd.



Procedure indelingen teams en selectietrainingen seizoen 2011-2012 pagina 6 van 6

Een voorlopige indicatie van de selectietrainingen en —wedstrijden is in bijlage 1 weergegeven.
Correspondentie over de uitgenodigde spelers kan uitsluitend via de mail.

Publicatie van de indeling van alle teams op de site zal pas geschieden als alle selectietrainingen en —
wedstrijden zijn afgerond. Vermoedelijk omstreeks eind juni.

Na publicatie van de indelingen zal er één avond op de club worden georganiseerd waar de
gelegenheid is om de lijncodrdinator te spreken indien er vragen zijn over de indeling.

Eugenie Zwanenburg,
Bestuurslid HTZ junioren

April 2011

Bijlage: Voorlopige planning selectietrainingen en —wedstrijden,
(zoveel mogelijk rekening houdend met avond-4-daagse en proefwerkweek).

Selectie | Tijd training wedstrijd
MD1 18.00-19-30 6 juni 8 juni
JD1 18.00-19.30 6 juni 8 juni
MC1 17.00-18.30 6 juni 9 juni
JC1 18.00-19.30 6 juni 9 juni
MB1 19.00-20.30 30 mei 1 juni
JB1 19.00-20.30 30 mei 1 juni
MA1 20.00-21.30 30 mei 1 juni
JA1 20.00-21.30 30 mei 1 juni




