Procedure indelingen teams en selectietrainingen seizoen 2013-2014

Inleiding
Ieder jaar weer staat de commissie HTZ  voor de taak om de teams opnieuw in te delen. 
Dit doen wij allen met veel plezier, toewijding en de grootst mogelijke zorgvuldigheid. 

Belangrijkste uitgangspunt daarbij is om ieder jaar weer opnieuw goed naar de (ontwikkeling en motivatie van)  spelers te kijken en ieder jaar weer nieuwe kansen te genereren voor iedereen die dat wil. En dat kan in de praktijk heel verschillend zijn. Sommige spelers willen heel graag in een selectieteam spelen, maar er zijn ook spelers die na een aantal jaren selectieteam er juist voor kiezen om in een vriendenteam te gaan spelen waar minder druk op de prestatie ligt en het gezellig samen zijn meer de nadruk heeft. 
Maar natuurlijk zijn ook de leeftijd en de grootte van het team belangrijke uitgangspunten. 
Het resultaat van de indeling moet zijn dat zoveel mogelijk spelers (bij voorkeur allemaal) goed op hun plek zitten en met plezier naar een volgend seizoen uitkijken. Om daarvoor zorg te dragen streeft de commissie naar een zo transparant mogelijk beleid, met een aantal vaste uitgangspunten.
Uitgangspunten

1. Ieder jaar nieuwe kansen voor iedereen

2. Iedere speler spelt in de categorie waartoe hij/zij gezien leeftijd gerechtigd is.

3. In de 6-tallen streven we naar teams van 8 spelers groot, in de 8-tallen 10 en vanaf de D-jeugd van 13 of 14 spelers.

4. Alle spelers zijn lid van de vereniging en niet van een team

5. De teamsamenstelling van de F-jes en 1e jaars E  is zo evenwichtig mogelijk.

6. De samenstelling van selectieteams en opleidingsteams wordt gevoed vanuit de trainer/coach van de speler, de lijntrainer, de lijncoördinator, commissiekaderteams en objectieve deskundigen van buiten af.

7. De procedure voor de samenstelling van de ‘niet-selectieteams’ is transparant en wordt gevoed vanuit de trainer en coach van de spelers, diens lijncoördinator en eventueel de lijntrainer.

8. Duidelijke communicatielijnen

1. Ieder jaar nieuwe kansen voor iedereen
Ieder kind ontwikkelt zich op eigen tempo. Ook de ontwikkeling op het hockeyveld verschilt enorm. Veelbelovende talenten gaan puberen en zakken hockeyend weg. De dromer uit de E-lijn kan ‘opeens het licht zien’ en ontwikkelt zich tot buitengewoon goede hockeyer. Dit alles is geen theorie, maar dagelijkse praktijk.
2. Leeftijd
Voor het seizoen 2013-2014 gelden de volgende KNHB-leeftijdsgrenzen:
A – jeugd:  
geboren vanaf 1-10-’95 tot en met 30-9-‘97
B – jeugd:  
geboren vanaf 1-10-’97 tot en met 30-9-‘99
C – jeugd:  
geboren vanaf 1-10-’99 tot en met 30-9-‘01
D – jeugd:  
geboren vanaf 1-10-’01 tot en met 30-9-‘03
2e Jaars E: 
geboren vanaf 1-10-’03 tot en met 30-9-‘04
1e  Jaars E: 
geboren vanaf 1-10-’04 tot en met 30-9-‘05
Fjes:

geboren vanaf 1-10-’05 tot en met 30-9-‘06
Benjamini’s: 
geboren vanaf 1-10-’06 tot en met 30-09’-07
G-hockey:
in overleg met G-hockey coördinator wordt bepaald of leeftijd passend is.
Vooruitschuiven
Indien een speler (niet in kaderteam of opleidingsteam) op school een klas versneld is, kan dat een reden zijn om de speler ook door te schuiven mbt hockey. Deze wens is bespreekbaar mits het ook inpasbaar is in de lijn. Ouders geven dit aan bij de lijncoördinator voor 18 mei 2013.
Voor een speler uit kaderteam of opleidingsteam wordt een uitzondering gemaakt indien de commissie kaderteams van mening is dat dit noodzakelijk is voor de speler.

Langer in de lijn blijven
In kaderteams mogen geen spelers hockeyen die ‘te oud’ zijn voor de lijn. In de opleidingsteams of niet-kaderteams mag voor een speler dispensatie aangevraagd worden bij de KNHB. De redenen kunnen sociaal, motorisch, fysiek en/of emotioneel zijn. De ouders dienen een verzoek bij de lijncoördinator in voor 18 mei 2013.

Van junior naar senior

Aan alle 2e jaars A-spelers wordt gevraagd wat hun plannen zijn voor komend seizoen. Op basis van deze inventarisatie kunnen we nieuwe heren- en damesteams samenstellen.
3. Grootte van het team
We streven in 6-tallen naar een team van 8 spelers, 10 spelers bij de 8-tallen en 13 tot 14 spelers vanaf de D-jeugd. Helaas moeten we soms afwijkende keuzes maken omdat de totale aantallen van de lijn niet voldoende zijn om een extra team te maken en kunnen we ook niet doorschuiven.

4. Lid van MHC Forescaten en niet van een team
Spelers zijn lid van de vereniging en niet van een team.  Soms is de chemie zo goed dat dezelfde samenstelling bespreekbaar is met de lijncoördinator, mits inpasbaar.  Voor de opleidingsteams en kaderteams is dit uitgesloten. 
5. Teamstelling F en E jeugd
Benjamini’s seizoen 2013-2014: deze hockeyers spelen nog niet in teams, maar in gemengde groepjes. Gedurende het jaar bekijken de lijncoördinatoren welke kinderen samen een team kunnen vormen. Belangrijk daarbij is dat de kinderen plezier hebben en de teams zo homogeen mogelijk zijn.

Fjes: Vanaf seizoen 2013-14 zijn onze F-jes al 2e jaars hockeyers, omdat ze een jaar benjamini’s zijn geweest. Direct wordt gestart met  KNHB competitie op zaterdagochtend en 1 x in de week trainen. De huidige lijncoördinatoren van de benjamini’s maken in de laatste weken van de benjamini-trainingen nieuwe teams. Zij zullen de ouders hierover informeren.
1e jaars E: Teams gaan 1 op 1 over van F naar 1e jaars E-jeugd. Ze zullen als 6-tal competitie spelen. Door mutatie in ledenaantal kunnen er wijzigingen plaatsvinden in de samenstelling van het team.
2e jaars E: Er vindt een herverdeling plaats. Ze gaan niet meer in 6-tallen maar in 8-tallen spelen. Teams worden 10 spelers groot. Herverdeling vindt plaats op hockey-vaardigheden, sociale vaardigheden, fysieke vaardigheden, concentratievermogen en motivatie. Doelstelling is dat elke speler het spelletje steeds leuker gaat vinden en kan groeien als hockeyer.

De coördinatoren van de 2e jaars E-lijn maken de herindeling. De coaches en de trainers hebben gedurende het jaar hun input gegeven (twee evaluatieformulieren). Ook zullen de lijncoördinatoren, indien nodig, contact met trainer/coaches zoeken en eventueel nog een keer extra een speler bekijken. De indeling wordt gebaseerd op meerdere personen die op meerdere momenten over een langere periode de spelers gezien hebben.

6. Selectie van kaderteams en opleidingsteams

Gedurende het seizoen zijn door trainers en coaches op aantal momenten evaluatieformulieren ingeleverd. Daarnaast hebben de leden van de technische commissie  regelmatig contact met trainer en coach van de kaderteams en de lijncoördinatoren van de commissie niet kaderteams. Op basis daarvan zal een aantal spelers uitgenodigd worden om te gaan deelnemen aan de selectietrainingen, waarbij gelet wordt op techniek, tactiek, fysieke.

Tot slot zullen de factoren motivatie en sportief gedrag een zeer belangrijk criterium zijn om een speler al dan niet uit te nodigen voor de selectietrainingen. Deze komt ook duidelijk naar voren in de evaluatieformulieren en beoordelingen.

Tijdens de selectietrainingen en/of selectiewedstrijden zullen de trainer/coach en leden  van de technische commissie en jeugdcommissie met elkaar overleggen. Ook zullen tijdens enkele trainingen en/of wedstrijden onafhankelijke deskundigen de spelers beoordelen indien dit nodig is. Dit alles met het doel om zo zorgvuldig mogelijk de juiste keuzes te maken.
In de week voor 26 mei zullen de kandidaten voor de selectietrainingen van de kaderteams worden gepubliceerd. Selectietrainingen vinden plaats op zondag 26 mei en zondag 2 juni. Wanneer de definitieve selectie rond is kan per lijn verschillen (sommige groepen zijn groter dan andere) en zal met de groep worden afgestemd. 

Pas nadat alle selecties rond zijn zullen de indelingen van alle teams worden gepubliceerd op de site. Naar verwachting zal dit na 17 juni zijn.

Voor vragen omtrent de selectie van de kaderteams en opleidingsteams  kunt u zich wenden tot commissie kaderteams via email commissiekaderteams@mhcforescate.nl.
7. De procedure bij samenstelling niet-selectie teams

Gedurende het seizoen zijn door trainers en coaches op aantal momenten evaluatieformulieren ingeleverd. Daarnaast hebben de leden van de technische commissie  regelmatig contact met trainer en coach van de kaderteams en de lijncoördinatoren van de commissie niet kaderteams. De lijncoördinatoren maken de nieuwe indelingen van de teams.
8. Communicatie
Communicatie met betrekking tot de selectietrainingen wordt via de site vermeld. De genodigden zijn een aparte email om te wijzen op de informatie op de website.
Publicatie van de indeling van alle teams zal pas geschieden als alle selectiemomenten zijn afgerond en zal  na 17 juni plaatsvinden.
Na publicatie zal een avond georganiseerd worden waarbij gelegenheid is om vragen te stellen aan de lijncoördinatoren en/of commissieleden kaderteams over indelingen.

Voor vragen rondom  teamindelingen van niet-selectie teams kunt u zich wenden tot de lijncoördinator van de betreffende lijn. 

	JB lijn 
	 
	 
	JBlijn@mhcforescate.nl
	

	JD lijn 
	 
	 
	JDlijn@mhcforescate.nl
	

	MA lijn 
	 
	 
	MAlijn@mhcforescate.nl
	

	MB lijn 
	 
	 
	MBlijn@mhcforescate.nl
	

	MC lijn 
	 
	 
	MClijn@mhcforescate.nl
	

	MD lijn 
	 
	 
	MDlijn@mhcforescate.nl
	

	MD lijn 
	 
	 
	MDlijn@mhcforescate.nl
	

	E lijn (2e jrs) 
	 
	 
	Elijn@mhcforescate.nl
	

	E lijn (1e jrs) 
	 
	 
	Elijn@mhcforescate.nl
	

	F lijn 
	 
	 
	Fjes@mhcforescate.nl
	

	Benjamini's 
	 
	 
	Benjamini@mhcforescate.nl
	

	G-hockey 
	 
	 
	G-hockey@mhcforescate.nl



Dominique Lingeman (bestuurslid HTZ kaderteams), Robert-Jan van de Wart (voorzitter HTZ Jeugd) en commissie HTZ kaderteams.
 
April 2012

